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МАДОУ №14 "Центр развития ребенка - детский сад" 

за 2020-2021учебный год 

 Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение №14 

«Центр развития ребенка – детский сад» ведет свою деятельность с января 2013 года. 

МАДОУ № 14 - это отдельно стоящее здание, расположенное внутри микрорайона 

«Серебряный бор».  

Полное официальное наименование учреждения – муниципальное автономное 

дошкольное образовательное учреждение №14 «Центр развития ребенка – детский сад». 

Сокращенное официальное наименование - МАДОУ №14 «Центр развития ребенка – 

детский сад». Лицензия на право ведения образовательной деятельности, установленной 

формы и выданной «15» октября 2013г., серия 42 Л01,  № 0000131, регистрационный 

номер 14059  Государственная служба по надзору и контролю в сфере образования 

Кемеровской области, действует бессрочно.  

Место нахождения: Россия, 650002, г. Кемерово, ул. Авроры, 4а.  

Режим работы учреждения: 

Рабочая неделя – пятидневная. Длительность работы учреждения – 12 часов, 

пребывание детей с 7.00 до 19.00. Дополнительные выходные дни устанавливаются 

согласно действующему законодательству. 

Территория детского сада озеленена, имеются спортивные площадки и уютные 

веранды, песочницы, игровые модули, столики для занятий и игр детей. 
В Учреждении функционируют 12 групп, количество групп определено с учетом 

санитарных норм и условий воспитательно-образовательного процесса: первая младшая группа – 

2, вторая младшая группа – 2, средняя группа -2, старшая группа-1, разновозрастная – 1, старшая 

логопедическая группа -1, подготовительная группа- 1, подготовительная логопедическая 

группа -2 общей численностью 315 человек. Приём воспитанников осуществляется на 

основании правил приёма в муниципальное автономное дошкольное образовательное 

учреждение № 14 «Центр развития ребёнка - детский сад», утверждённых приказом № 51 

от 02.04.2020 г. 
Структура управления МАДОУ № 14 «Центр развития ребёнка – детский сад» 

 
 



Информация о ДОУ представлена на официальном сайте в сети 

"Интернет"  http://madou14.ucoz.ru/ . Контактная информация:  64-59-17- заведующая, 64-

61-38-бухгалтерия, 64-68-72-медицинский кабинет, вахта, 65-79-99 – старший 

воспитатель,  e-mai:  kemsad2012@mail.ru. 

Образовательный процесс в детском саду регламентируется программой 

развития, Основной Образовательной программой дошкольного образования МАДОУ № 

14 «Центр развития ребёнка - детский сад»,  годовым планом работы, учебным планом, 

расписанием образовательной деятельности.   

ДОУ осуществляет образовательную деятельность  в соответствии с  Основной 

образовательной программой дошкольного образования МАДОУ № 14, основанной на 

программе «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. 

Васильевой, дополнительной общеразвивающей программы «Семь чудес Кузбасса» 

(авторы - коллектив педагогов МАДОУ № 14), которая входит в часть формируемую 

участниками образовательных отношений. Программа получила экспертное заключение 

КРИПК и ПРО № 370 от 22.08.2017 г., согласно которому она рекомендована к 

использованию в образовательной практике. Реализация данной программы 

осуществляется в соответствии с требованиями федерального государственного 

образовательного стандарта основного общего образования к структуре основной 

образовательной программы, ведущей целью которой является – создание благоприятных 

условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование 

основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических 

качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к 

жизни в современном обществе, к обучению в школе, обеспечение безопасности 

жизнедеятельности дошкольника.  

На базе ДОУ 53  воспитанника логопедических групп обучались согласно  

адаптированной основной  образовательной  программой для детей с тяжелыми 

нарушениями речи МАДОУ № 14 «Центр развития ребенка – детский сад» 

Образовательный процесс организован с учётом здоровья детей, их 

индивидуальных особенностей развития. В группах соблюдаются требования СанПин.  

Для осуществления задач физического воспитания в детском саду  оснащен 

физкультурный зал, бассейн, во всех возрастных группах оборудованы физкультурные 

уголки.  Педагоги ДОУ используют различные здоровьесберегающих технологии 

мероприятия, согласно программе здоровья «Радуга» направленной на укрепление 

здоровья детей.  

В 2020-2021 учебном году организованы 3 дополнительных образовательных 

услуги: студия раннего развития «Академия детства», скорочтение «Перспектива», 

ментальная арифметика, на все услуги написаны программы, получившие рецензии. 

В  ДОУ продолжают функционировать  дополнительные образовательные платные  

услуги: вокально-инструментальная студия  «До-ми-соль-ка»; художественное творчество  

«Мастерская фантазий»; физическое развитие «Крепыши»;  плавание «Золотые рыбки»; 

хореография «Радуга»; подготовительная к школе студия «АБВГДЕй-ка», балетная 

гимнастика «Грация», рисование песком на световых планшетах «Чудесные песчинки», 

обучение детей игре в шахматы «Шахматное королевство», рисование 3-Д ручками «3-Д 

фантазия»,  логопедические индивидуальные занятия.  Деятельность услуг 

осуществляется согласно рецензированным программам.  На данный момент более 250 

человек посещают дополнительные платные студии.  

В ДОУ организована совместная работа с организациями дополнительного 

образования: МАОУ ДО «Детская школа искусств № 46», Кемеровским областным 

театром кукол им. А Гайдара, Кемеровским областным краеведческим музеем, МБОУ 

СОШ № 34 согласно договорам о сотрудничестве. 

Важнейшим условием обеспечения целостного развития личности ребенка является 

развитие конструктивного взаимодействия с семьей.  Цель взаимодействия 

http://madou14.ucoz.ru/


педагогического коллектива с семьями воспитанников — создание необходимых условий 

для формирования ответственных взаимоотношений с семьями воспитанников и развития 

компетентности родителей (способности разрешать разные типы социальнo-

педагогических ситуаций, связанных с воспитанием ребенка); обеспечение права 

родителей на уважение и понимание, на участие в жизни детского сада.  

Основными формами  работы с родителями в ДОУ являются: родительские 

собрания (3 раза в год – дистанционно)), анкетирование «Удовлетворённость качеством 

работы дошкольного учреждения», «Удовлетворённость организацией образовательного 

процесса». 

В этом учебном году мероприятия проводились в дистанционном формате: мастер-

классы: «Волшебная открытка»,  «Наш Кузбасс», «Открытка к 23 февраля»). 

Уже традиционным стало проведение  акций совместно с родителями: «Кормушка 

для птиц», «Книга малышам», «Дорога памяти», «Окна Победы», «Бессмертный полк-

онлайн». Активное участие приняли родители в реализации проекта «Карусель истории», 

в рамках празднования 300- летия Кузбасса. В рамках сетевого взаимодействий 

воспитанники и их родители, под руководством педагога   посетили культурные 

учреждения г. Кемерово: музей- заповедник «Красная горка», библиотека «Калейдоскоп», 

Государственной филармонией Кузбасса. 

Родители воспитанников приняли активное участие в конкурсном движении ДОУ: 

смотр - конкурс чтецов, посвященный Дню космонавтики, конкурсы в инстаграмм: фото-

конкурс «Новогоднее ретро, приз зрительских симпатий», «Мамины помощники», «Папа, 

я –лучшие друзья», «День победы».  

Модель предметно-развивающей среды дошкольного учреждения сформирована с  

учётом требований Федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования с целью  создания  условий для полноценного развития 

дошкольников по всем образовательным областям ФГОС.  В ДОУ функционирует 

логопедический кабинет, ИЗО-студия, физкультурный зал, музыкальный зал, 

плавательный  бассейн, музей «Семь чудес Кузбасса». Состояние материально-

технической базы и оснащенности образовательного процесса оценивается как 

удовлетворительное.  

Состояние земельного участка закрепленного за организацией удовлетворительное, 

общая площадь участка - 0,8962  га. На территории расположены 12 прогулочных 

участков с теневыми навесами и игровым уличным оборудованием, соответствующим 

возрастным особенностям.  Имеются 2 спортивные площадки; сооружения, которыми они 

оборудованы, соответствуют санитарным требованиям. Требования техники безопасности 

при проведении занятий на указанных объектах соблюдаются. 

Медицинское обслуживание ДОУ в рамках договора осуществляет 

муниципальное учреждение здравоохранения «Детская клиническая больница № 2» и 

медицинский   персонал Учреждения согласно штатному расписанию, который наряду с 

администрацией несёт ответственность за здоровье   и физическое развитие детей, 

проведение профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, 

режим и качество питания. Медицинский блок представляют: старшая медицинская 

сестра, медсестра по бассейну, врач-педиатр.      

Учреждение обеспечивает гарантированное сбалансированное  питание в 

соответствии с возрастными особенностями  детей и временем пребывания в детском 

саду по утверждённым нормам. Организация полноценного питания детей – один из 

факторов их физического развития и здоровья.  Ежедневно в рацион детского питания 

включаются зелёные витамины: свежие овощи, фрукты, С – витаминизация третьего 

блюда. 

 В детском саду организовано 5-ти разовое питание: завтрак, второй завтрак, обед, 

полдник и ужин. Имеется 10-ти дневное меню с учетом сезона.  Детское меню 

разнообразное, в него включены самые различные продукты; сбалансированы нормы 



мяса, рыбы, овощей, фруктов, круп и т.д Контроль за качеством питания, закладкой 

продуктов, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, 

правильностью хранения и соблюдением сроков реализации продуктов питания 

осуществляет старшая медицинская сестра детского сада и бракеражная комиссия. В 

конце каждого месяца подводятся итоги выполнения норм продуктов питания на ребенка.. 

Состояние помещений детского сада соответствует гигиеническим требованиям, 

поддерживается в норме световой, воздушный, питьевой режимы.   

 Анализ групп здоровья детей показал, что с 1 группой здоровья ДОУ посещают 63 

ребёнка (20%) , со 2 группой здоровья – 241  воспитанник (76,5 %), с 3 группой здоровья - 

10 детей (3,2%), с 4  группой здоровья – 1 воспитанник (0,3%),  

Профилактическая работа в детском саду проводилась с применением комплекса 

закаливающих мероприятий: облегченная одежда для детей (при соответствующей 

температуре), одежда детей соответственно сезону,  двигательная активность на прогулке, 

длительность прогулки,  дыхательная гимнастика, точечный массаж, проветривание 

групп, кварцевание групп, влажная уборка с применением дезинфицирующих средств. 

Благодаря комплексу оздоровительных мероприятий снижен процент заболеваемости в 

сравнении с предыдущим периодом.  

Воспитанники приняли участие в оздоровлении, посредством получения процедур 

в  соляной  пещере «Дыхание моря», это позволило снизить заболеваемость в зимний 

период времени.  

 Работники Учреждения проходят медицинский осмотр 1 раз в год   в соответствии 

с   графиком. Медицинский осмотр проводится за счёт средств муниципального бюджета. 

  В  МАДОУ № 14 работают 34 педагога, из них 25 воспитателей, 1старший 

воспитатель, специалисты:  1 музыкальный  руководитель, 2 педагога дополнительного 

образования:  специалист по изо-деятельности, хореограф,  3  учителя-логопеда, 

инструктор  по плаванию и инструктор физической культуре.  

22 педагога имеют высшее образование (66,7%), 100% имеют высшее 

педагогическое образование, 11 педагогов имеют среднее профессиональное образование 

(33,3%). 

100% педагогов имеют профильное дошкольное образование, прошли 

профессиональную переподготовку по образовательной программе «Педагогика и 

психология дошкольного образования», 3 человека получают высшее дошкольное 

образование.  

29 педагогов (87,9%) педагогического коллектива ДОУ имеют 

квалификационную категорию из них  20 педагогов (60,%) имеют высшую 

квалификационную категорию, 13 педагогов (39,4%)- первую категорию.  У 0,6 % 

педагогического коллектива (1 педагог) квалификационная категория отсутствует,  

заявление находится на рассмотрении. В 2020-2021 году  получили  первую 

квалификационную категорию 4 педагога (воспитатели), подтвердили высшую 

квалификационную категорию – 3 педагога (2 воспитателя, 1 старший воспитатель), 1 

педагог получил высшую категорию.  

100% педагогов прошли курсы повышения квалификации по профилю 

деятельности.  

10 педагогов МАДОУ успешно прошли процедуру сертификации и доказали 

высокий уровень профессиональной компетентности, обеспечивающей качество 

педагогической и управленческой деятельности из них 5 - прошли процедуру в этом 

учебном году. 

В течении года активно велась деятельность муниципальной инновационной 

площадки (решение НМЦ, протокол № 5 от 27.11.2019 г.) по теме «Организация 

профориентационной работы средствами проектной деятельности в соответствии с ФГОС 

ДОО»  в целях повышения качества предоставляемых дошкольных образовательных 

услуг, поиска и использования в работе новых технологий, нетрадиционных форм. 



Итогом деятельности учебного года стал учебно-методический комплект, в который 

входит: учебно-методическое пособие Реализация деятельности по ранней 

профориентации в  рамках программы «Перспектива», в котором представлены конспекты 

занятий  по познавательному развитию: ознакомлению с окружающим миром для 

воспитанников старшего дошкольного возраста (5-6, 6-7 лет) в области ранней 

профориентации, 2 рабочие тетради, комплект интерактивных игр, материал  для 

педагогов, в котором представлен подробный диагностический инструментарий с 

описанием методики проведения, ключ к диагностическим этапам, теоретические  справки 

по каждой из профессий, подборка книг и образовательного материала, рекомендуемые  

для занятий с детьми в рамках профориентационного проекта, что позволят сэкономить 

время педагогов в подготовке к проведению занятий. 

Новизна работы в том, что материал  составлен таким образом, что воспитанник получит 

комплекс знаний  по профессиям представленным в «Каталоге новых профессий» : сити - 

фермер, сельскохозяйственный эколог, космобиолог, менеджер космического туризма, 

инженер-конструктор, инженер роботизированных систем, шеф-повар, пиццмейкер, 

геодезист, геолог, профессий, которые согласно «Атласу профессий» - альманаху 

перспективных отраслей и профессий на ближайшие 15–20 лет, «Каталог новых 

профессий» будут актуальными на момент получения детьми профильного образования. 

Предпосылки к этому будут закладываться с дошкольного возраста. 

Учебно-методическое пособие адресовано педагогам дошкольных образовательных 

организаций, рекомендовано использовать в комплекте с рабочими тетрадям, имеет 

рецензию кандидата педагогических наук, доцента Е.Г. Вотиновой. УМК стал участником 

очного этапа «Педагогические таланты Кузбасса». 

В  ДОУ в рамках муниципального плана работы  был реализован краткосрочный  

проект «QR – код – современная технология в ДОУ», целью которого стало сокращение 

временных затрат и сроков на оформление бумажной документации в ДОУ, обеспечение 

информацией родителей (законных представителей) об образовательном процессе и 

отчетной документацией, повышение интереса воспитанников к воспитательно - 

образовательной деятельности. Опыт работы был представлен  на Кузбасском 

образовательном  форуме – 2021 г. «Применение концепции бережливых технологий в 

управлении образовательной организации». 

В ДОУ продолжается реализация долгосрочного проекта «Карусель истории», 

посвященного празднованию 300 - летия Кузбасса, целью которого является воспитание у 

детей дошкольного возраста патриотизма посредством формирования представлений об 

исторически значимых, архитектурных объектах, достопримечательностях Кузбасса, его 

знаменитых земляках,  основных сведений по истории края, растительному и животному 

миру.  

Участниками масштабного проекта стали 315 воспитанников, более 420 родителей 

(законных представителей), 34 педагога. Кроме того было организовано сетевое 

взаимодействие с музеями г. Кемерово: Кемеровским областным краеведческим музеем, 

музеем боевой славы,   Кемеровским областным краеведческим музеем, отделом военной 

истории, музеем – заповедником – «Красная горка», образовательными учреждениями: 

МАОУ «СОШ № 36»,  МБОУ "СОШ №34"  

В проект «Карусель истории» входит несколько моно – проектов: «Милый сердцу 

край родной!»; «Кузбасские сказки – детям»; «Рукотворный мир Сибирского края»; 

«Кузбасс – шахтерский край»; «Знаменитые люди Кузбасса»; «История спорта Кузбасса»; 

«Поколение Кузбасса: вчера, сегодня, завтра». В рамках проекта были проведены занятия, 

мастер-классы, игры, квесты, экскурсии. Итоги третьего года работы реализации проекта 

были представлены в VIII Всекузбасских  Соловьевских чтениях, VIII Межрегиональная 

научно-практическая конференция «Молодой педагог: адаптация и профессиональное 

становление», XII Межрегиональная  заочная  научно-практической конференции 

«Инновации в образовании: опыт реализации».  

http://school34kem.ucoz.ru/
http://school34kem.ucoz.ru/


 

В МАДОУ № 14 работают  творческие, активные, целеустремлённые педагоги. 

100% педагогов являются участниками конкурсов профессионального мастерства. 

Педагоги активные участники  мероприятий районного, муниципального  уровней: 

1. Районный конкурс на лучшую ёлочную игрушку «Время чудес», Касаткина О. А. 

воспитатель – участие, Литвинова Н. Н., воспитатель - участие  

2. Муниципальный этап областного конкурса на лучшую организацию работы музеев 

образовательных организация, номинация "Тематико-экспозиционный план", 

Денисенко И.В., заведующая, Горелова Л.Е., старший воспитатель – 1 место  

3. XII городской фестиваль-конкурс самодеятельного детского и молодежного 

творчества "Полный вперед", Баландина Арина - участие 

4. Открытый городской детско-юношеский конкурс "Луч" посвященный 300-летию 

Кузбасса, Баландина Арина 2 место. 

5. Творческая программа фестиваля «Малыши Кузбасса шагают в ГТО» номинации 

«Визитная карточка «Аты –баты, шли солдаты», Конкурс на лучшую открытку 

«Дедушка и папа, с 23 февраля!» - 6 детей участие. 

6. Муниципальный этап фестиваля «Малыши Кузбасса шагают в ГТО», посвященный 

90-летию Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне» и Дню защитника Отечества, 6 детей, 2 место 

7. Региональный фестиваль «Малыши Кузбасса шагают в ГТО», посвященный 90-

летию Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне» и Дню защитника Отечества, 6 детей, участие 

8. Городской  этап соревнований среди воспитанников дошкольных образовательных 

организаций Кузбасса «Кузбасская дошкольная лига спорта» основного вида 

программы « Соревнования по общефизической подготовке», 6 детей 1 место 

9. Муниципальный этап региональных соревнований среди воспитанников 

дошкольных образовательных организаций Кузбасса «Кузбасская дошкольная лига 

спорта» в дополнительном виде программы Конкурс творческих выступлений « В 

здоровом теле, здоровый дух!», 30 детей – 1 место.  

10. Районный этап соревнований среди воспитанников дошкольных образовательных 

организаций Кузбасса «Кузбасская дошкольная лига спорта» в дополнительном 

виде программы «Конкурс творческих выступлений участников», 30 человек, 1 

место 

11. Городской чемпионат ранней  профориентации детей дошкольного возраста среди 

воспитанников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 8 

человек. 

12. Муниципальный конкурс « Молодой педагог ДОО», Каманина Н.А.,  3 место  

13. Сдача нормативов ГТО 63  воспитанника  ДОУ, инструктор по ФИЗО Соловьева 

Е.О., из них 3 золотых медали, 41-серебряная медаль, 19- бронзовых медали. 

14. Городской смотр-конкурс скворечников «Тепло твоих рук» в номинации «300 – лет 

полет нормальный», воспитанник Демидов Александр, победитель, Шпагина 

Варвара, участие. 

15. VI городского заочного фестиваля по конструированию и образовательной 

робототехнике «Построй свою историю». Секция № 1 выставка работ технического 

творчества «Помним. Славим. Гордимся», 1 место. Шпагин Е., Большакова Е.А., 

воспитатель, Яблушевская Н.Н., участие Соломин Ю. 

16. Дистанционный районный фестиваль «Мамочка моя» детского самодеятельного 

творчества – 9 участников  

17. Педагог ДОО, Журавлева Е.А.., участие 

18. Муниципальный конкурс детских исследовательских проектов «Я познаю мир», 

Соломин Ю., 1 место. 



19. Открытый городской конкурс «Ларец новогодних сказок», Муниципальное 

автономное учреждение культуры «Муниципальная информационно-библиотечная 

система», работа «Сказка «Кедр по имени Кузбасс»  

20. 2. Городской конкурс методических разработок «Радуга дорожной безопасности», 

МБОУ ДО «Городской центр детского (юношеского) технического творчества 

города Кемерово», сборник произведений по безопасности дорожного движения. 

Педагоги активные участники региональных, Всероссийских  мероприятий: 

1. Всероссийская - заочная научно-практическая  конференция "Обучение и 

воспитание детей с ОВЗ: современная практика и взгляд на будущее",  Королькова 

 А.Г.., Юминова И.А.  

2. Городской конкурс детской эстрадной песни "Золотой петушок" - Баландина 

Арина - участие 

3. VI Городской фестиваль - конкурс " Танцует детство! " - Коллектив "Радуга " 9 

детей  - лауреат 1 степени 

4. Всероссийская - онлайн конференция "Образование - 2020" Королькова  А.Г., 

Журавлева Е.А., Семашко А.Н. 

5. Региональный  этап областного конкурса на лучшую организацию работы музеев 

образовательных организация, номинация "Тематико-экспозиционный план", 

Денисенко И.В., заведующая, Горелова Л.Е., старший воспитатель – 3 место  

6. VII Международная научно-методическая  конференция "Музыкальная культура в 

творческом и прикладном измерении", Штейникова О.С. 

7. XII Межрегиональная научно практическая конференция «Инновации в 

образовании: опыт реализации», Богер К.А., Литвинова Н.Н., Ткачева А.А., 

Мастерова С.М., Секачева Т.С., Семашко А.Н., Павлюченко Н.А., Шитникова Т.С. 

Попова Е.М., Козлова В.И. Лушникова Ю.В. 

8. Региональный фестиваль «Малыши Кузбасса шагают в ГТО», посвященный 90-

летию Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне» и Дню защитника Отечества, 6 детей, участие 

9. Региональный этап соревнований среди воспитанников дошкольных 

образовательных организаций Кузбасса «Кузбасская дошкольная лига спорта» 

основного вида программы « Соревнования по общефизической подготовке», 6 

детей 1 место 

10. Региональный  этап  соревнований среди воспитанников дошкольных 

образовательных организаций Кузбасса «Кузбасская дошкольная лига спорта» в 

дополнительном виде программы Конкурс творческих выступлений « В здоровом 

теле, здоровый дух!», 30 детей – 1 место.  

11. II Интернет - баркемп «Инновационные практики в дошкольном образовании: от 

мировых трендов до авторских проектов», Олейникова Н.Г.,  

12. Кузбасский образовательный форум – 2021 г., воспитатели: Семашко А. Н., 

Олейникова Н.Г., Журавлева Е.А., Большакова Е.А., старший воспитатель 

Горелова Л.Е. 

13. VIII Всекузбасские Соловьевские чтения. Литвинова Н.Н., участие  

14. Областной конкурс «Новая волна», номинация «Молодой лидер», лауреат 

15. Региональный  Конкурс  методических разработок «Навстречу 300-летию 

Кузбасса», тема «Реализации проекта «Колесо истории Кузбасса»  в рамках 

празднования 300-летия Кузбасса» - Яблушевская Н.Н., ПДО, Денисенко И.В., 

заведующая, Горелова Л.Е., старший воспитатель, участие. 

16. Прохождение процедуры сертификации  

17.  Областной  конкурс  детского рисунка «Буду трудиться в Кузбассе» (ноябрь),  23 

участника, 2 место -2 чел., 3 место -1. 



18. Региональный конкурс «Педагогические таланты Кузбасса», номинация «Педагог 

исследователь в области краеведения», жанр «Методические рекомендации», 

«Тематико-экспозиционный план музея Семь чудес Кузбасса», Горелова Л.Е., 

Денисенко И.В., участие 

19. Региональный конкурс «Кузбасс-малая Родина» «Тематико-экспозиционный план 

музея Семь чудес Кузбасса», Горелова Л.Е., Денисенко И.В., участие 

20.  Выступление в роли спикера в роли спикера в VIII Межрегиональной научно-

практической конференции «Молодой педагог: адаптация и профессиональное 

становление», выступив с докладом на тему: «Реализация моно – проекта 

«Рукотворный мир Сибири (победитель международного конкурса имени 

Л.С.Выготского)» 

9 педагогов нашего ДОУ были наставниками студентов  КПК г. Кемерово во время 

прохождения практики: Шитникова Т.С., Попова Е.М., Воронкова О.Г., Секачева Т.С., 

Семашко А.Н., Большакова Е.А., Журавлева Е.А. 

Одним из главных достижений года является участие 5 педагогов в грантовом 

конкурсе им. Л.С. Выготского, 2 педагога стали победителями с работами: «Реализация 

моно – проекта «Рукотворный мир Сибири (победитель международного конкурса имени 

Л.С.Выготского)», «Архитектурное наследие города Кемерово» 

В течении учебного года осуществляется подготовка к открытию второго корпуса 

МАДОУ № 14 на 200 мест. 
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