
Публичный доклад заведующей 

МАДОУ №14 "Центр развития ребенка - детский сад" 

за 2022-2023 учебный год 

1.Общие характеристики заведения. 

 Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение №14 «Центр развития 

ребенка – детский сад» ведет свою деятельность с января 2013 года. В августе 2021 года был построен 

второй корпус ДОУ. 

Полное официальное наименование учреждения – муниципальное автономное дошкольное 

образовательное учреждение №14 «Центр развития ребенка – детский сад». Сокращенное официальное 

наименование - МАДОУ № 14 «Центр развития ребенка – детский сад». Лицензия на право ведения 

образовательной деятельности, установленной формы и выданной «15» октября 2013г., серия 42 Л01,  

№ 0000131, регистрационный номер 14059 выдана Государственной службой по надзору и контролю в 

сфере образования Кемеровской области, действует бессрочно. В связи с открытием второго корпуса  

27.07.2021 года лицензия на право ведения образовательной деятельности была переоформлена. 

Первый корпус МАДОУ № 14 расположен по адресу: 650002, г. Кемерово, ул. Авроры, 4 «а», 

второй корпус: 650014, г. Кемерово, ул. Серебряный бор, 20.   

До нас можно доехать автобусом № 32, 56, 58, 61, 66, 67, 82, 100, 127, 156, 163, 179э, 182э, 197э, 279э; 

троллейбусом № 12; трамваем №10. 

Режим работы учреждения: рабочая неделя – пятидневная. Длительность работы учреждения – 

12 часов, пребывание детей с 7.00 до 19.00. Дополнительные выходные дни устанавливаются согласно 

действующему законодательству. 

         В Учреждении на первом корпусе функционируют 12 групп, количество групп определено с 

учетом санитарных норм и условий воспитательно-образовательного процесса: Первые младшие– 3 

группы; вторые младшие  -2  группы; средние–2 группы; старшие группы – 2;  

старшая логопедическая группа -1, подготовительная логопедическая группа -1, подготовительная к 

школе группа–2, общей численностью 276 человек, наполняемость групп – 100 % 

Во 2 корпусе ДОУ функционирует 9 групп: первые младшие– 2 группы; вторые младшие -3  

группы; средние  – 2 группы; старшая группа– 1, подготовительная к школе группа–1, общей 

численностью 182 человека, наполняемость групп – 100 % 

Приём воспитанников осуществляется на основании правил приёма в муниципальное 

автономное дошкольное образовательное учреждение № 14 «Центр развития ребёнка - детский сад», 

утверждённых приказом № 59 от 02.05.2023 г. 

Структура управления МАДОУ № 14 «Центр развития ребёнка – детский сад» 

 
 

Информация о ДОУ представлена на официальном сайте в сети 

"Интернет"  http://madou14.ucoz.ru/ . Ежедневный отчет о деятельности ДОУ представлен на 

официальном телеграмм- канале ДОУ: https://t.me/madou_14 

http://madou14.ucoz.ru/
https://t.me/madou_14


Контактная информация:   

8(3842)64-59-16, 8(3842) 45-28-16 - Денисенко Ирина Викторовна, заведующая,  

8(3842)64-61-38 - Кутькина Евгения Анатольевна, главный бухгалтер, Функ Наталья 

Владимировна, заместитель заведующей по АХР. 

8(3842)64-68-72- медицинский кабинет, вахта,  

8(3842)65-79-99 , 8(3842) 45-28-11 – Горелова Л.Е., заместитель заведующей по ВМР, 

8(3842) 45-28-11 – Борбат Е.Е., завхоз, 

e-mai:  kemsad2012@mail.ru 

В ДОУ проходит реализация деятельности муниципальной инновационной площадки 

(решение НМЦ, протокол № 5 от 27.11.2019 г.) по теме «Организация профориентационной работы 

средствами проектной деятельности в соответствии с ФГОС ДОО»  в целях повышения качества 

предоставляемых дошкольных образовательных услуг, поиска и использования в работе новых 

технологий, нетрадиционных форм. В течении учебного года проходила реализация программы 

«Перспектива», использовались интерактивные игры, созданные педагогами ДОУ на платформе 

«Lenning.aps», была организованы мастерские, мини-лаборатории для ознакомления с профессиями. 

Завершили деятельность в рамках площадки в декабре 2022 года. 

Основным направлением деятельности в 2022-2023 году  стало создание условий для реализации 

ФГОС ДО с целью обеспечения качества образовательного процесса в рамках деятельности трех 

муниципальных инновационных площадок: 

 Опорная методическая площадка по направлению «Модернизация образования в дошкольной 

образовательной организации в соответствии с современными требованиями к качеству 

дошкольного образования на основе образовательной программы «Первые шаги»  

 Муниципальная инновационная площадка «Модернизация образования в дошкольной 

образовательной программе в соответствии с современными требованиями к качеству 

дошкольного образования на основе образовательной программы «Продетей» 

 Муниципальная стажировочная площадка: «Сопровождение участников конкурсного движения 

на уровне образовательной организации» 

Основными задачами МАДОУ на следующий год являются:  обеспечить условия, 

способствующие сохранению и укреплению здоровья воспитанников через использование 

здоровьесберегающих технологий; совершенствовать развивающую предметно-пространственную 

среду с учетом современных требований ФГОС ДО; создавать условия для повышения уровня 

профессиональной компетентности работников и формировать творчески работающий коллектив 

дошкольного учреждения; повышать качество работы с родителями (законными представителями) 

воспитанников, стремиться к повышению конкурентоспособность учреждения путем повышения 

качества образовательного процесса и расширения количества образовательных и просветительских 

услуг для воспитанников и родителей (законных представителей), внедрения в практику работы ДОУ 

новых форм дошкольного образования; расширить спектр взаимодействия с социальными институтами 

образования, культуры, спорта и медицины. 

2. Особенности образовательного процесса 

Образовательный процесс в детском саду регламентируется программой развития, Основной 

Образовательной программой дошкольного образования МАДОУ № 14 «Центр развития ребёнка - 

детский сад» (ООП ДО), годовым планом работы, учебным планом, расписанием образовательной 

деятельности.   

1 корпус ДОУ осуществляет образовательную деятельность  в соответствии с  ООП ДО, 

основанной на программе «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. 

А. Васильевой, дополнительной общеразвивающей программы «Перспектива» (авторы - коллектив 

педагогов МАДОУ № 14), которая входит в часть формируемую участниками образовательных 

отношений.  

2 корпус ДОУ осуществляет образовательную деятельность  в соответствии с  ООП ДО, 

основанной на программе «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. 

А. Васильевой, дополнительной общеразвивающей программы «Семь чудес Кузбасса» (авторы - 

коллектив педагогов МАДОУ № 14), которая входит в часть формируемую участниками 

образовательных отношений.  

Осуществляется переход на ФООП ДО, которая будет реализовываться с 01.09.2023 г. 

Образовательный процесс организован с учётом здоровья детей, их индивидуальных 

особенностей развития. В группах соблюдаются требования СанПин.  Для осуществления задач 
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физического воспитания в детском саду функционирует физкультурный зал, бассейн, во всех 

возрастных группах оборудованы физкультурные уголки.  Педагоги ДОУ используют различные 

здоровьесберегающих технологии мероприятия, согласно программе здоровья «Радуга» направленной 

на укрепление здоровья детей.  

На базе ДОУ (1 корпус) 40 воспитанников логопедических групп обучались согласно 

адаптированной основной образовательной  программой для детей с тяжелыми нарушениями речи 

МАДОУ № 14 «Центр развития ребенка – детский сад» (АООП ДО) 

В 2022-2023 учебном году в учреждении функционируют дополнительные образовательные 

услуги: студия раннего развития «Академия детства», скорочтение «Перспектива», ментальная 

арифметика, вокально-инструментальная студия  «До-ми-соль-ка»; художественное творчество  

«Мастерская фантазий»; физическое развитие «Крепыши»;  плавание «Золотые рыбки»; хореография 

«Радуга»; балетная гимнастика «Грация», рисование песком на световых планшетах «Чудесные 

песчинки», обучение детей игре в шахматы «Шахматное королевство», рисование 3-Д ручками «3-Д 

фантазия»,  логопедические индивидуальные занятия.  Деятельность услуг осуществляется согласно 

рецензированным программам.  На данный момент более 400 человек посещают дополнительные 

платные студии.  В рамках предшкольного образования организована подготовительная к школе студия 

«АБВГДЕй-ка», обучение в которой проходит по двум модулям «В мире звуков и букв», «Путешествие 

в страну Арифметики». 

В ДОУ организована совместная работа с организациями дополнительного образования: МАОУ 

ДО «Детская школа искусств № 46», Кемеровским областным театром кукол им. А Гайдара, 

Кемеровским областным краеведческим музеем, МБОУ СОШ № 34 музеем – заповедником – «Красная 

горка» согласно договорам о сотрудничестве. 

Важнейшим условием обеспечения целостного развития личности ребенка является развитие 

конструктивного взаимодействия с семьей.  Цель взаимодействия педагогического коллектива с 

семьями воспитанников — создание необходимых условий для формирования ответственных 

взаимоотношений с семьями воспитанников и развития компетентности родителей, обеспечение права 

родителей на уважение и понимание, на участие в жизни детского сада. Основными формами  работы с 

родителями в ДОУ являются: родительские собрания (3 раза в год), анкетирование «Удовлетворённость 

качеством работы дошкольного учреждения», «Удовлетворённость организацией образовательного 

процесса», систематически организовываются  выставки работ семейного творчества «Осенние 

фантазии»,  «В мире профессий будущего», «Воинская слава России», «Весенний калейдоскоп», мастер-

классы: «Волшебная открытка»,  «Наш Кузбасс», «Открытка к 23 февраля». Уже традиционным стало 

проведение  акций совместно с родителями: «Кормушка для птиц», «Книга малышам», «Дорога 

памяти», «Окна Победы», «Бессмертный полк-онлайн», экологические акции по сбору макулатуры, 

пластиковых крышек, батареек.   В рамках сетевого взаимодействий воспитанники и их родители, под 

руководством педагога   посетили культурные учреждения г. Кемерово: музей- заповедник «Красная 

горка», библиотека «Калейдоскоп», Государственной филармонией Кузбасса. Родители воспитанников 

приняли активное участие в конкурсном движении ДОУ: «Папа, мама, я -спортивная семья». 

3. Условия осуществления образовательного процесса 

Модель предметно-развивающей среды дошкольного учреждения сформирована с  учётом 

требований ФГОС ДО с целью  создания  условий для полноценного развития дошкольников по всем 

образовательным областям ФГОС.  В ДОУ функционирует логопедический кабинет, ИЗО-студия, 

физкультурный зал, музыкальный зал, плавательный  бассейн. Кроме того на 1 корпусе функционирует 

музей «Семь чудес Кузбасса», на втором: мультипликационная и фотостудия, лекотека «Радуга 

интересов». Состояние материально-технической базы и оснащенности образовательного процесса 

оценивается как удовлетворительное.  Учреждение обеспеченно методическими материалами, 

наглядными пособиями, игрушками и игровыми предметами в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

В образовательной работе с детьми используются ноут буки, планшет, работа проходит по подгруппам 

и индивидуально с соблюдением всех требованиям СанПин. 

Состояние земельного участка закрепленного за организацией удовлетворительное, общая 

площадь участка - 0,8962  га. (1 корпус), 0,8007 га (второй корпус).  

 Безопасность жизни и деятельности ребенка в здании и на прилегающей к ДОУ территории 

обеспечивается сотрудниками ЧОО «Центурион», камерами внутреннего и внешнего видеонаблюдения. 

На территории 1 корпуса расположены 12 прогулочных участков с теневыми навесами и 

игровым уличным оборудованием, 2 спортивные площадки; на территории 2 корпуса - 9 участков, 1 

спортивная площадка, все сооружения, которыми они оборудованы, соответствуют санитарным 



требованиям. Требования техники безопасности при проведении занятий на указанных объектах 

соблюдаются. 

Медицинское обслуживание ДОУ в рамках договора осуществляет МБУЗ «ДКБ № 2» и 

медицинский   персонал Учреждения согласно штатному расписанию, который наряду с 

администрацией несёт ответственность за здоровье   и физическое развитие детей, проведение 

профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режим и 

качество питания. Медицинский блок представляют: 2 старшие медицинские сестры, медсестра по 

бассейну, 2 врача-педиатра (по договору с поликлиникой). 

Учреждение обеспечивает гарантированное сбалансированное питание в соответствии с 

возрастными особенностями  детей и временем пребывания в детском саду по утверждённым нормам. 

Организация полноценного питания детей – один из факторов их физического развития и здоровья.  

Ежедневно в рацион детского питания включаются зелёные витамины: свежие овощи, фрукты, С – 

витаминизация третьего блюда. 

 В детском саду организовано 5-ти разовое питание. Имеется 10-ти дневное меню с учетом 

сезона.  Детское меню разнообразное, в него включены самые различные продукты; сбалансированы 

нормы мяса, рыбы, овощей, фруктов, круп и т.д Контроль за качеством питания, закладкой продуктов, 

кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, правильностью хранения и 

соблюдением сроков реализации продуктов питания осуществляет старшая медицинская сестра 

детского сада и бракеражная комиссия. В конце каждого месяца подводятся итоги выполнения норм 

продуктов питания на ребенка. 

4. Результаты деятельности ДОУ 

 Анализ групп здоровья детей показал, что с 1 группой здоровья ДОУ посещают  61 ребёнок (13%) , со 2 

группой здоровья – 378воспитанников (83 %), с 3 группой здоровья - 18 детей (4%), с 4  группой 

здоровья – 1 воспитанник (0,2%),  

Профилактическая работа в детском саду проводилась с применением комплекса закаливающих 

мероприятий: облегченная одежда для детей (при соответствующей температуре), одежда детей 

соответственно сезону,  двигательная активность на прогулке, длительность прогулки,  дыхательная 

гимнастика, точечный массаж, проветривание групп, кварцевание групп, влажная уборка с 

применением дезинфицирующих средств. Благодаря комплексу оздоровительных мероприятий снижен 

процент заболеваемости в сравнении с предыдущим периодом.  

Воспитанники первого и второго корпуса приняли участие в оздоровлении, посредством 

получения процедур в  соляной  пещере «Дыхание моря», которая была организована на базе ДОУ, это 

позволило снизить заболеваемость в зимний период времени.  

В МАДОУ № 14 работают творческие, активные, целеустремлённые педагоги. 

100% педагогов являются участниками конкурсов профессионального мастерства. 

Педагоги активные участники мероприятий районного, муниципального, всероссийского   

уровней. Главными достижениями педагогов в 2022-2023 учебном году стало: 

1. XIII Всероссийский профессиональный конкурс «Воспитатель года России-2022», 
Большакова Е.А., участие 

2. Городской конкурс «Логопед года 2023», Королькова А.Г.,  победитель 

3. Региональный этап Всероссийского конкурса «Учитель-дефектолог России», Королькова 

А.Г., 2 место 

4. Городской конкурс «Мой лучший урок», Журавлева Е.А., победитель 

5. Городской конкурс для учителей-логопедов ДОУ «Логофест», Юминова И.А. диплом I 

степени.  

6. Городской конкурс «Молодой педагог», Дудина К.А.,лауреат 

7. Конкурс профессионального мастерства наставников и молодых педагогов «1+1=11», 

Дудина К.А., Лушникова Ю.В., лауреат. 

8. Межрегиональный педагогический ХАКАТОН, ГРАН-ПРИ в номинации:«Педагогические 

команды (дошкольное образование)». 

9. Муниципальный, областной конкурс «Семья.Экология.Культура». Тема: «#ЭКО7Я» 

Журавлева Е.А., победитель 

10. X Межрегиональная научно-практическая конференция для молодых педагогов «К 

вершинам». Конкурс статей «Взгляд», Зубкова В.А.- 1 место, Горемыкина А.А., Пицун Е.В.-  2 место 

11. Городской конкурс методических разработок по безопасности дорожного движения «Радуга 

дорожной безопасности», Лушникова Ю.В., 1 место 



12. Сдача нормативов ГТО сотрудниками ДОУ: 54 человека:5 золото, серебро 7,  бронза – 40  

человек.  

13. Сдача нормативов ГТО  среди воспитанников - 114 детей. 

14. Муниципальный этап областных соревнований воспитанников дошкольных 

образовательных организаций Кузбасса «Кузбасская дошкольная лига спорта», 1 место, 

региональный этап- 3 место. 

15. Муниципальный этап фестиваля «Готов к труду и обороне» (ГТО)  «Малыши Кузбасса 

шагают в ГТО».  Диплом  3 место, региональный этап – фестиваль «Малыши Кузбасса шагают в 

ГТО»- участие,  личное первенство -  1 место. 

16. Городской конкурс Общество чистых тарелок, номинация «Хитрости нашей семьи, как 

накормить малоежку», Лушникова Ю.В., воспитатель, 2 место  

17. Городском конкурсе детских исследовательских проектов «Я познаю мир», Большакова 

Е.А., воспитатель, Яблушевская Н.Н., ПДО по ИЗО, диплом 1 место  

18. Городской конкурс детских хореографических коллективов «Успех», Коннова Л.П., ПДО по 

хореографии 2 место 

19. Городской конкурс вокальных исполнителей «Успех», Штейникова О.С., музыкальный 

руководитель, 1 место 

20. ХI городской фестиваль конкурс по хореографии «Танцует детство!», Коннова Л.П., ПДО по 

хореографии, лауреат 1 степени. 

 

Педагоги также приняли участие в следующих конкурсах, мероприятиях: 

1. Летняя школа международного конкурса имени Льва Выготского. Лушникова Ю.В., 

воспитатель. Сертификат  участника. Июнь 2022г.  

2. МБОУ ДПО «Научно-методический центр». Всероссийский конкурс проектов по 

экспериментированию с детьми «Юные исследователи» Лушникова Ю.В., диплом I степени. 

Июль 2022г 

3. МБОУ ДПО «Научно-методический центр» Муниципальный образовательный форум «Город 

как образовательная среда» Сертификат Павлюченко Н.А.,воспитатель, Юминова И.А., учитель-

логопед. Август 2022г. 

4. Городское спортивное мероприятие среди учителей-логопедов «Логослёт: Здоровье педагога 

как основа полноценной профессиональной деятельности. Юминова И.А., Королькова А.Г. 

учитель-логопед. Сертификат. Сентябрь 2022г.  

5. XIII Всероссийский профессиональный конкурс «Воспитатель года России-2022». Большакова 

Е.А., воспитатель. Диплом участника. Сентябрь 2022г. 

6. Региональная школа Кузбасса «От капли педагогических идей в океан педагогического 

сообщества» Кубылинская А.В., воспитатель, Лушникова Ю.В., воспитатель, Шахова Т.Н., 

инструктор по ФИЗО, Сентябрь 2022г. 

7. КРИПКиПРО Х Всероссийская научно-практическая конференция «Современные подходы к 

развитию системы дошкольного образования: теория, практика и тенденции» Лушникова 

Ю.В., Щеглова С.В., Кубылинская А.В.,  воспитатели Юминова И.А., учитель-логопед. Сертификат. 

Сентябрь-Октябрь 2022г. 

8. Х Международный спортивный форум «Россия-спортивная держава». Региональный проект-

фестиваль «Малыши Кузбасса шагают в ГТО». Шахова Т. Н., инструктор по физической 

культуре. Участник Октябрь  2022г. 

9. Региональный конкурс «Самый спортивный ГТОшный детский сад» Шахова Т.Н., инструктор 

по ФИЗО. Участник Октябрь  2022г. 

10. МБОУ ДПО «Научно-методический центр». Межрегиональный педагогический турнир по 

теме «ИКТ в работе педагога». Павлюченко Н.А., Большакова Е.А., Журавлева Е. А. Секачева 

Т.С. воспитатели,   Диплом II степени Октябрь 2022г. 

11. Региональная школа Кузбасса «Конкурс имени Л.С. Выготского: сложно или легко?» 

Юминова И.А., Королькова А.Г., учителя - логопеды. Участник Октябрь 2022г. 

12. МБОУ ДПО «Научно-методический центр». Спикер семинар-практикума: «Приобщение 

дошкольников к национальной культуре и культурному наследию родного края» Лушникова 

Ю.В.,  Семашко А.Н.,  воспитатель. Октябрь 2022г. 



13. МБОУ ДПО «Научно-методический центр». Спикер педагогической гостиной « 

Нетрадиционные техники и методы для заучивания стихов и текстов с воспитанниками 

коррекционных групп ДОУ». Журавлева Е.А., воспитатель. Октябрь 2022. 

14. МБОУ ДПО «Научно-методический центр» III Всероссийская научно-практическая 

конференция. «Эффективные практики педагогической деятельности: опыт, проблемы и 

решения. Конкурс: «Лучшая статья-2022 года» «Номинация: Лучшая статья педагога 

дошкольного образовательного учреждения» Авторский коллектив: Шитникова Т.С. воспитатель, 

Михайлова А.А.,  воспитатель, Павлюченко Н.А., воспитатель, Попова Е.М. воспитатель. Диплом II 

степени, Ковтунова Снежана Валерьевна воспитатель, Литвинова Надежда Николаевна 

воспитатель, Семашко А.Н. Матюшина Е.Н., Пицун Е.В.  Корягина Ю.А., Журкина А.А., 

Большакова Е.А., Лушникова Ю.В., Горелова Л.Е. 

15. Городской конкурс методических разработок по безопасности дорожного движения «Радуга 

дорожной безопасности» Щеглова С.В., Кубылинская А.В.,  воспитатель. Диплом участника. 

Ноябрь 2022г, Лушникова Ю.В., воспитатель. Диплом 1 место. Ноябрь 2022г. 

16. Интеллектуальная игра среди учителей-логопедов ДОУ «100 к 1», Юминова И.А., Королькова 

А.Г., учителя-логопеды. Сертификат участника. Ноябрь 2022г  

17. РМО «Моделирование развивающей предметно-пространственной среды в группах раннего 

младшего и среднего возраста», Ковтунова С.В. 

18. Региональный проект – фестиваль «Малыши Кузбасса шагают в ГТО». По итогам 

прохождения локаций «Я выполняю нормативы ГТО» в номинации «Сгибание и разгибание рук в 

упоре лёжа на полу» Ева Винайкина, 1 место 

19. РМО учителей-логопедов и педагогов-дефектологов «Взаимодействие и преемственность в 

логопедическом сопровождении детей на разных уровнях образования», Юминова И.А., 

Королькова А.Г., учителя-логопеды. Декабрь 2022г. 

20. Семинар - практикум «Организация развивающей предметно-пространственной среды в 

группах старшего дошкольного возраста в соответствии с ФГОС ДО и ООП ДО», спикеры, 

Лушникова Ю.В., Будакова В.В., воспитатели  

21. Городской конкурс «Общество чистых тарелок» номинация: Лучшая сервировка стола  и 

оформления блюд для детей в детском саду» Участие : Шитникова Т.С., воспитатель, 

Павлюченко Н.Н., воспитатель 

22.    ХI Международном вокальном конкурсе «Сибириада» музыкальный руководитель 

Штейникова Оксана Сергеевна, участник Гулин  Андрей,  лауреат  III степени 

23. Муниципальный этап областных соревнований воспитанников дошкольных 

образовательных организаций Кузбасса «Кузбасская дошкольная лига спорта» Шахова 

Татьяна Николаевна, Яблушевская Наталья Николаевна, Коннова Лариса Петровна, Секачева 

Татьяна Сергеевна, Шитникова Татьяна Сергеевна, Будакова Виктория Владиславовна, Михайлова 

Анна Андреевна.  

24. Муниципальный этап фестиваля Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне» (ГТО)  «Малыши Кузбасса шагают в ГТО» Руководитель: Шахова 

Т.Н. Участники: Гончарова Дарья, Федоренко Арсений, Винайкина Ева, Павлычев Глеб. Диплом  3 

место 

25. МБОУ ДПО «Научно-методический центр». Семинар – практикум «Использование 

проектного метода в образовательном пространстве современного  ДОУ».  Спикер: Будакова В. 

В., воспитатель, Михайлова А.А., Семашко А.Н. 

26. ХХIХ городской конкурс-фестиваль детского художественного творчества «Успех» городской 

конкурс детских хореографических коллективов. Номинация: детский танец. Руководитель: 

Коннова Лариса Петровна Диплом 2 место Февраль 2023 

27. Конкурс «Твори добро», п в рамках акции «Дни защиты от экологической опасности» Сертификат 

на приобретение снегоуборочной техники  1 место 2023г. 

28. Почетная грамота за 2 место в городском конкурсе на лучшую работу организационных 

комитетов по проведению Дней защиты от экологической опасности в городе Кемерово в 

2022году в номинации: «Самое активное дошкольное образовательное учреждение» 

29. Районный турнир по хоккей в валенках «Снеговичек-2023». Диплом 3 место. Руководитель: 

Шахова Татьяна Николаевна. Март 2023г 

30. Всероссийский фотоконкурс лепбуков изготовленных своими руками «Творческая 

мастерская» Диплом 3 степени. Королькова А.Г., Юминова И.А. 



31. РМО: «Игровая деятельность, как средство развития речи детей младшего и среднего 

дошкольного возраста» Спикер: Ковтунова С.В. Литвинова Н.Н. 

32. Фонд президентских грантов. Конкурс «Культурные инициативы», Участники: Денисенко 

И.В., Горелова Л.Е., Кутькина Е.С.,Секачева Т.С., Лушникова Ю.В., Большакова Е.А., Яблушевская 

Н.Н. 

33. ХI городской фестиваль конкурс по хореографии «Танцует детство!» танец: «Танцевать весь 

день готов». Руководитель: Коннова Лариса Петровна. Диплом лауреат 1 степени. 

34. ХI городской фестиваль конкурс по хореографии «Танцует детств!», танец: «Шалунишка». 

Руководитель: Коннова Лариса Петровна. Диплом лауреат 2 степени. 

35. XIV Всероссийская заочная научно-практическая конференция «Инновации в образовании: 

опыт реализации. Сертификат участника Юминова Ирина Алексеевна. 

36. XIV Всероссийская заочная научно-практическая конференция «Инновации в образовании: 

опыт реализации. Тема: «Развитие лексико-грамматических категорий у детей с ТНР с 

использованием пособия #ПРОЧУДЕСАКУЗБАССА».  Свидетельство о публикации статьи. 

Королькова Алеся Геннадьевна 

37. XIV Всероссийская заочная научно-практическая конференция «Инновации в образовании: 

опыт реализации. Свидетельство о публикации статьи. Большакова ЕАлексеевна, Журавлева 

Екатерина Александровна, Литвинова Н.Н. Ковтунова С.В., Горелова Л.Е.,  Лушникова Ю.В., 

Симанкова С.Н.,  Горемыкина А.А., Корягина Ю.А., Журкина А.А., Семашко А.Н., Бек М.В., 

Ложкина И.В. 
38. Всероссийская научно-практическая конференция «Современный детский сад-2023» Спикеры: 

Симанкова С.Н., воспитатель, Горемыкина А.А.,воспитатель, Лушникова Ю.В. 

39. На базе МАДОУ №14 в рамках Муниципальной инновационной площадки. реализация программы 

«Первые шаги» «Практический опыт по организации предметно-пространственной среды» 

Педагоги: Ковтунова С.В.Литвинова Н.Н. 28 апреля  

40. Методическое объединение коррекционных групп «Профилактика детских конфликтов 

ДОУ»,   приняли участие: Журавлёва Е.А., Павлюченко Н.А. «Опыт разрешения конфликтов среди 

воспитанников 6-7 лет» 

41. В рамках стажировочной площадки на базе МАДОУ 14 прошла встреча педагогов ДОУ. 

Выступали: Лушникова Ю.В., воспитатель, Большакова Е.А., воспитатель, Королькова 

А.Г.,учитель-логопед. 

42. НМЦ «Современный детский сад-2023».  Спикеры: Лушникова Ю.В.,воспитатель, Ковтунова 

С.В.,воспитатель, Горемыкина А.А.,воспитатель, Симанкова С.Н.,воспитатель, Королькова 

А.Г.,учитель-логопед,Юминова И.А.,учитель-догопед. 

43. Чемпионат «Профидетки» в ДОУ, Горелова Л.Е.,Байкалова С.С.,Беляева М.В.,Большакова 

Е.А.,Журавлёва Е.А.,Шитникова Т.С.,Павлюченко Н.А., Будакова В.В., Михайлова А.А, Лушникова 

Ю.В.,Семашко А.Н., Ивашкова И.Ю., Зубкова В.А., Андрющенко Е.С.,Штейникова О.С., Шахова 

Т.Н, Яблушевская Н.Н.,Секачева Т.С.  

44. Городской фестиваль среди дошкольников «Морские звездочки». Руководитель: Гилева Е.Ю. 

май. 2023 

45. Экскурсия в музей «Семь чудес Кузбасса» посетили школьники 2 класса МБЩУ СОШ №34 

Провели экскурсию: Журавлёва Е.А. воспитатель, Секачева Т.С. воспитатель. 

46. Vгородская экологическая акция «Охота на шкаф» в рамках Дней защиты от экологической 

опасности. Диплом 1 степени. 

47. Благодарственное письмо коллективу МАДОУ№14 за активное участие в городском 

фестивале творчества детей и педагогов муниципальных дошкольных образовательных 

учреждений г. Кемерово «Звездный калейдоскоп -2023» Май 2023г. 

5. Кадровый потенциал 

  В  МАДОУ № 14 работают 45 педагогов : первый корпус- 30 педагогов, из них 22 воспитателя, 

1 заместитель заведующей по ВМР, специалисты:  1 музыкальный  руководитель, 2 педагога 

дополнительного образования:  специалист по изо-деятельности, хореограф,  2  учителя-логопеда, 

инструктор  по плаванию и инструктор физической культуре, второй корпус-  15 педагогов, из них 14 

воспитателей, специалисты:  1 музыкальный  руководитель,  

26 педагогов имеют высшее образование (62 %), 17 педагогов имеют среднее профессиональное 

образование (37%). 



100% педагогов имеют профильное дошкольное образование, прошли профессиональную 

переподготовку по образовательной программе «Педагогика и психология дошкольного образования», 

4  человека получают высшее дошкольное образование.  

45 педагогов (100%) педагогического коллектива ДОУ имеют квалификационную категорию 

из них  28 педагогов (62 %) имеют высшую квалификационную категорию, 17 педагогов (38 %)- первую 

категорию.  В 2022-2023 году  получили  первую квалификационную категорию 9 педагогов 

(воспитатели), 2 педагога получили высшую категорию: музыкальный руководитель и инструктор по 

плаванию. 

100% педагогов прошли курсы повышения квалификации по профилю деятельности.  

12 педагогов МАДОУ успешно прошли процедуру сертификации и доказали высокий уровень 

профессиональной компетентности, обеспечивающей качество педагогической и управленческой 

деятельности из них 4- прошли процедуру в этом учебном году. Возраст сотрудников представлен в 

таблице 

20-30 лет 30-45 лет 45-55 лет 55-60 лет Более 60 лет 

11 25 4 4 1 

        Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в ДОУ – 45 педагогических работников на 

458 ребенка, что составляет 1:10 человек. 

          9 педагогов нашего ДОУ были наставниками студентов  КПК г. Кемерово во время прохождения 

практики: Шитникова Т.С., Попова Е.М., Будакова В.В. Большакова Е.А., Журавлева Е.А., Павлюченко 

Н.А., Лушникова Ю.В., Михайлова А.А. 

6. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование. 
Финансово-хозяйственную деятельность Учреждение осуществляет в соответствии с 

требованиями и положениями действующих нормативных документов и инструкций министерства 

финансов РФ по ведению бухгалтерского учета в бюджетных учреждениях:  

1. Федерального закона «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 № 402-ФЗ;  

2. Инструкцией по применению Плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений, 

утвержденной приказом Минфина РФ от 16.12.2010 № 174н;  

3. Инструкцией о порядке составления, предоставления годовой, квартальной бухгалтерской 

отчетности государственных (муниципальных) бюджетных и автономных учреждений, утвержденной 

приказом Минфина РФ от 25.03.2011 № 33н;  

4. иными нормативными актами.  

Для поддержания в удовлетворительном состоянии основных фондов заключены договоры на 

техническое обслуживание инженерных сетей (за фактически произведенные работы), техническое 

обслуживание кухонного прачечного оборудования (по факту ремонта), на обслуживание охранной и 

пожарной сигнализации и другие договоры..  

Учреждению определены к финансированию следующие субсидии: 

 - на выполнение муниципального задания;  

- субсидия на иные цели;  

- собственные средства Учреждения.  

В ДОУ функционируют дополнительные платные услуги: 

№ 

п/п 

Название дополнительной услуги Стоимость 

одного занятия 

Количество 

занятий в 

неделю 

1.  Подготовительная к школе студия «АБВГДЕйка»: 

1. В мире звуков и  букв 

2. Путешествие в страну Арифметики 

100р. 4 

2. Хореография «Радуга» 170 р. 2 

3.  Вокально-инструментальная студия «До-ми-соль-ка» 170 р. 1 

4.  Рисование песком на световых планшетах «Чудесные песчинки» 170 р. 1 

5.  Художественное творчество «Мастерская фантазий» 170 р. 2 

6.  Обучение детей игре в шахматы «Шахматное королевство» 170 р. 1 

7.  Физическое развитие «Крепыши» 170 р. 1 

8.  Балетная  гимнастика «Грация» 170 р. 2 

9.  Празднование дня рождения 1500 р.  

10.  Центр раннего развития «Академия детства» 200 р 2 

11.  Студия скорочтения «Перспектива» 170 р. 2 



12.  Ментальная арифметика 170 р. 2 

13.  Плавание «Золотые рыбки» 250 р. 1 

14.  Студия «Синхронное плавание» 250 р. 2 

15.  Студия «Английский язык» 200 р. 2 

 

Бюджетное нормативное финансирование распределяется следующим образом: 

- заработная плата сотрудников;  

- услуги связи и транспорта;  

- расходы на коммунальные платежи и содержание здания;  

- организация питания;  

- контингент воспитанников. 

На основании анализа можно сделать вывод о том, что в Учреждении финансовой деятельности 

уделяется серьезное внимание, отсутствуют нарушения финансовой дисциплины, бюджетные субсидии 

расходуются в соответствии с назначением. 

Раздел 7. Заключение. 

Анализ деятельности ДОУ  за 2022-2023 год показывает, что учреждение функционирует 

стабильно. В Учреждении ведется качественная, стабильная работа, что позволяет удерживать одно из 

лидирующих положений в системе образования Кемеровского городского округа.  

Наиболее успешным в деятельности детского сада можно отметить следующее:  

 наличие творческого, дружного, педагогического коллектива, объединенного единым 

стремлением создать все условия для качественного образования маленьких граждан;  

 высокая активность педагогического коллектива в конкурсном движении;  

 активное участие родителей (законных представителей) в жизни детского сада;  

 высокие результаты образовательной деятельности;  

 улучшение материальной базы Учреждения.  

В ДОУ отсутствуют неисполненные предписания надзорных органов 

Основными направлениями деятельности в 2023-2024 году  станут: 

1.  Создание условий для реализации ФГОС ДО с целью обеспечения качества 

образовательного процесса в рамках деятельности трех муниципальных инновационных 

площадок: 

 «Модернизация образования в дошкольной образовательной организации в 

соответствии с современными требованиями к качеству дошкольного образования на 

основе образовательной программы «Первые шаги». 

 «Модернизация образования в ДОО в соответствии с современными требованиями к 

качеству дошкольного образования на основе образовательной программы 

«ПРОдетей» 

 Муниципальная стажировочная площадка: «Сопровождение участников конкурсного 

движения  на уровне образовательной организации» 

 

2. Обеспечение оптимальных организационно-педагогических условий для успешного 

воспитания, обучения, развития, социализации ребенка в условиях реализации ФОП ДО 

3. Приобщение детей через соответствующие их индивидуально-возрастным особенностям 

виды деятельности к социокультурным нормам, традициям общества и государства.  

4. Мы будем:  

 Содействовать формированию единого методического пространства;  

 Способствовать повышению уровня ИКТ-компетентности педагогов;  

 Воспитывать у участников образовательных отношений привычку к здоровому образу 

жизни, желание заниматься физическими упражнениями;  

 Расширить сферу участия (в том числе дистанционного) родителей в образовательном 

процессе детского сада, создать атмосферу взаимопонимания, общности интересов, 

эмоциональной взаимоподдержки;  

 Совершенствовать педагогическую компетентность в процессе формирования 

потребности в достижении высокой результативности качества образования 

воспитанников и их успешности. Планируем продолжать принимать активное участие 

в конкурсах, реализовывать деятельность в рамках муниципальных инновационных 

площадок. 
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